REGULAMIN WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA (WWRD)

w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Niestyszacych
i Stabostyszacych w Raciborzu

§ 1. Podstawa prawna

Regulamin Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka opracowano na podstawie:

1.

2.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$Swiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043,
z pézn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U.z 2017 r. poz. 1635,
z pézn. zm.).

Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oSwiatowej. Dz. U. z 2024
r. poz. 1523, z p6Zn. zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 2 marca 2026 r. w sprawie orzeczen
i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajagce w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U.2026.428)

Statutu Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego dla Niestyszacych
i Stabostyszacych w Raciborzu (zwanego dalej ,,0srodkiem”).

§ 2. WarunKki przyjecia dziecka na zajecia

1.

Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka organizuje sie dla dzieci ze stwierdzona
niepetnosprawnoscia, od chwili jej wykrycia do momentu podjecia nauki w szkole
podstawowe;.

Warunkiem przyjecia dziecka na zajecia WWRD w OSrodku jest ztozenie przez
rodzicéw/prawnych opiekunéw kompletu dokumentow:

a) Podania o przyjecie dziecka na zajecia Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka skierowane do Dyrektora Osrodka, w tym oSwiadczenie rodzicow
potwierdzajace, ze dziecko nie jest objete wczesnym wspomaganiem rozwoju
w innej placowce;

b) Aktualnej opinii o potrzebie Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka
wydanej przez publiczng Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczng;

W przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym osigga wiek
podlegajacy obowigzkowi szkolnemu, a nie rozpoczyna nauki w szkole,
warunkiem Kkontynuacji zaje¢ WWRD jest dostarczenie decyzji dyrektora
wtasciwej szkoty podstawowej o odroczeniu speiniania obowigzku szkolnego.
Przyjecie dziecka na zajecia WWRD skutkuje jego rejestracja w Systemie
Informacji O$wiatowej (SI0) prowadzonym przez O$rodek.

Dziecko moze zosta¢ skreSlone z listy uczestnikOw wczesnego wspomagania
rozwoju:

c) na podstawie pisemnej rezygnacji zlozonej przez rodzicéw dziecka
u Dyrektora;

d) jesli nagminnie opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia ze strony rodzicow,
a podjete dziatania w celu kontaktu z rodzicami dziecka nie przynosza
rezultatu.



§ 3. Organizacja zaje¢ WWRD

1.

u

Wymiar zaje¢ WWRD wynosi od 4 do 8 godzin w miesigcu. Zajecia
w ramach WWRD w SOSWNiS w Raciborzu odbywajg sie w wymiarze 2 spotkan
w tygodniu (liczba godzin moze by¢ mniejsza ze wzgledu na mozliwosci
psychofizyczne i potrzeby dziecka na prosbe rodzica lub decyzja organu
prowadzacego placowke).

Jedna godzina zaje¢ terapeutycznych w ramach WWRD trwa 60 minut.

Zajecia organizowane sg w godzinach pracy Osrodka, od poniedziatku do pigtku
w przedziale czasowym od 07:00 do 17:00 (godzina 17:00 stanowi zakonczenie
ostatnich zaje¢). Organizacja ta podyktowana jest higieng pracy umystowej matego
dziecka oraz przepisami BHP. W sytuacjach wyjatkowych na prosbe rodzica i za
zgoda terapeuty, dopuszcza sie ustalenie pdZniejszych godzin.

Zajecia w ramach WWRD prowadzone sg indywidualnie z dzieckiem i jego rodzina.
W przypadku dzieci, ktére ukonczyty 3. rok zycia, zajecia moga by¢ prowadzone
w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci, z udziatem ich rodzicéw, o ile sprzyja to
realizacji celow terapeutycznych i uspotecznianiu.

Zajecia z dzie¢mi, ktore nie ukonczyty 3. roku zycia, moga by¢ prowadzone w domu
rodzinnym, po uzgodnieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami a podstawg do
tego jest uzasadniony przypadek wskazany w opinii o potrzebie WWRD lub
wynikajacy z ustalen zespotu WWRD.

Osoba  prowadzaca terapie jest zobowigzana do powiadomienia
rodzicow/prawnych opiekunéw o odwotaniu zaje¢ lub zmianie terminu
przeprowadzenia zajec.

§ 4. Zespol Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka

1.

2.

w

Dla kazdego dziecka objetego wczesnym wspomaganiem Dyrektor Osrodka

powotuje odrebny Zesp6t WWRD.

W skiad Zespotu wchodza specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do

rodzaju niepetnosprawnos$ci dziecka, w szczego6lnosSci: surdopedagodzy,

oligofrenopedagodzy, psycholodzy, logopedzi, surdologopedzi, neurologopedzi,
terapeuci integracji sensorycznej (SI), rehabilitanci ruchowi oraz inni instruktorzy
terapii specjalistyczne;.

Praca Zespotu kieruje koordynator powotany przez Dyrektora Osrodka.

Do zadan Zespotu WWRD nalezy w szczegélnosci:

a) Przeprowadzenie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecka;

b) Opracowanie Indywidualnego Programu Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka (IP WWRD) w terminie do 30 dni od momentu przyjecia dziecka na
zajecia lub od rozpoczecia roku szkolnego, z uwzglednieniem zalecen
zawartych w opinii o potrzebie WWRD oraz we wspdipracy
z rodzicami - Program pracy z dzieckiem jest przedstawiany rodzicowi, ktory
akceptuje go podpisem. Rodzic ma mozliwo$¢ otrzymania kopii tego
dokumentu.

c) Realizacja zaplanowanych w programie oddziatywan terapeutycznych
i edukacyjnych;

d) Ocenianie postepéw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym
identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku
utrudniajgcym jego aktywnos$¢ i uczestnictwo w Zyciu spotecznym;

e) Analizowanie skutecznoSci udzielanej pomocy dziecku i jego rodzinie,
wprowadzenie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania



f)
g)

h)

stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania.

Dokonywanie konncoworocznej oceny efektywnosci podejmowanych dziatan.
Wspieranie rodziny dziecka poprzez:

- instruktaz i poradnictwo w zakresie wlaSciwego reagowania

i stymulowania rozwoju dziecka w domu,

- pomoc w dostosowaniu $rodowiska domowego i doborze pomocy

dydaktyczno-rehabilitacyjnych,

- organizowanie  warsztatéw, prelekcji tematycznych i  spotkan

integracyjnych;

- udzielanie informacji na temat instytucji, procedur i sposobow uzyskiwania

pomocy w przystosowaniu warunkéw domowych do potrzeb dziecka oraz
pozyskiwania odpowiednich $rodkéw dydaktycznych i niezbednego
sprzetu.

Wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, przedszkolami,
placéwkami ochrony zdrowia i instytucjami wsparcia rodziny.

5. Do zadan Koordynatora Zespotu WWRD nalezy:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Koordynacja prac Zespotu oraz opracowywanie rocznego planu dziatan
WWRD;

Wspotpraca z dyrekcja Osrodka w zakresie przydziatu godzin, doboru
specjalistdbw oraz wyznaczania doraZznych zastepstw;

Prowadzenie zbiorczej dokumentacji Zespotu WWRD oraz organizacja
i przewodniczenie zebraniom;

Przeprowadzanie wywiadéw wstepnych z rodzicami nowo przyjetych dzieci;
Koordynowanie prawidtowosci i terminowos$ci tworzenia programéow
i ewaluacji;

Monitorowanie satysfakcji i opinii rodzicow dotyczacych organizacji wsparcia.

§ 5. Dokumentacja wczesnego wspomagania

1. Dokumentacje indywidualng dziecka stanowig:

a)

b)

c)
d)

Podanie o przyjecie na zajecia Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka
w tym o$wiadczenie rodzicow potwierdzajace, Ze dziecko nie jest objete
wczesnym wspomaganiem rozwoju w innej placowce;

Opinia o potrzebie Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka wydana przez
zespot orzekajacy z publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;
Arkusz wstepnego wywiadu rozwojowego;

Oswiadczenie zapoznania sie ze Standardami Ochrony Matoletnich
obowigzujagcymi w SOSWNiS w Raciborzu.

Indywidualny Program Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka wraz
z arkuszem ewaluacji;

Zgody, oswiadczenia medyczne i deklaracje rodzicow

Dodatkowa dokumentacja specjalistyczna - opcjonalnie do wgladu
terapeutow w celu pogtebienia diagnozy.



2. Dokumentacje pracy zespotu i Osrodka stanowig:

Zarzadzenie Dyrektora Osrodka o powotaniu Zespoté6w WWRD;

Dzienniki zaje¢ poszczegdlnych terapeutow potwierdzajace realizacje terapii
WWRD;

Roczny harmonogram i plan pracy zespotu WWRD;

Protokoty zebran i posiedzen zespotu WWRD;

Semestralne i roczne sprawozdania z dziatalno$ci wczesnego wspomagania.

§ 6. Prawa i obowiazki rodzicow (opiekunow prawnych)

1. Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do:

a)
b)

c)

Wspottworzenia Indywidualnego Programu WWRD;

Rzetelnej informacji o postepach, napotykanych trudnosciach i wynikach
diagnozy funkcjonalnej;

Uzyskiwania wsparcia merytorycznego, instruktazu ¢wiczenn domowych oraz
uczestnictwa w zajeciach otwartych i warsztatach organizowanych przez
Osrodek.

2. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg do:

a)

b)

Zapewnienia regularnego i punktualnego udziatu dziecka w zaplanowanych
zajeciach;

Za zgoda terapeuty rodzic w czasie zaje¢ moze opuszczac teren Osrodka, przy
czym powinien pozosta¢ w mozliwym kontakcie telefonicznym
z terapeuta. Rodzic uczestniczy w terapii dziecka na prosbe terapeutyizajego
zgoda. W sytuacji, gdy obecno$¢ rodzica utrudnia prowadzenie terapii,
prowadzacy zajecia ma prawo prosi¢ rodzica o opuszczenie sali.
Przestrzegania zalecen terapeutycznych i kontynuacji wyznaczonych ¢wiczen
w srodowisku domowym - o skutecznoS$ci terapii decyduje systematyczna
obecno$¢ dziecka na zajeciach oraz praca rodzica z dzieckiem w domu.
Biezacego informowania Zespotu o zmianach w stanie zdrowia dziecka, nowo
wdrozonym leczeniu farmakologicznym czy prowadzonych rdéwnolegle
terapiach zewnetrznych;

Dbatosci o stan techniczny i higieniczny protez stuchowych (aparatéw
stuchowych,  procesoréw  mowy  implantow  Slimakowych) -
w szczegllnoSci zapewnienia sprawnych baterii/akumulatorow, czystoSci
wktadek usznych oraz osuszania aparatow;

Powiadamiania o nieobecno$ci dziecka na zajeciach z zachowaniem procedury
okreslonej w § 7.

§ 7. Zasady nieobecnosci i odwolywania zajec

1. Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do zgtoszenia nieobecnosci dziecka na
zajeciach najp6Zniej do godziny 20:00 dnia poprzedzajacego planowane zajecia
bezposrednio terapeucie prowadzacemu (telefonicznie lub za posrednictwem
wiadomosci SMS).

2. Nieobecnos$¢ dziecka na zajeciach nie skutkuje koniecznoscia ich odpracowania
przez terapeute w innym terminie. Spdznienie sie na zajecia nie powoduje
przedtuzenia czasu ich trwania.

3. Dniami wolnymi od zaje¢ wczesnego wspomagania sg dni ustawowo wolne od
pracy, przerwy Swiateczne, ferie zimowe i wakacje szkolne oraz dni dodatkowo
wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalone w kalendarzu roku
szkolnego Osrodka.



4. Terapeuta nie odpracowuje zaje¢ przypadajacych na dni wolne od pracy, urlopy

okoliczno$ciowe lub okresy zwolnien lekarskich, co wynika z tygodniowego
rozliczania czasu pracy nauczyciela.

W przypadku dtugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci terapeuty, Dyrektor
Osrodka (na wniosek koordynatora lub rodzica) moze wyznaczy¢ zastepstwo
dorazne innego specjalisty w celu zapewnienia ciggtosci oddziatywan.

Dzieci z wyraznymi objawami przeziebienia, stanem podgoragczkowym oraz
objawami Zotgdkowo - jelitowymi nie powinny by¢ przyprowadzane na zajecia
terapeutyczne. Terapeuta ma prawo przerwac zajecia lub ich nie zrealizowac
danego dnia i skutkuje to obowigzkiem natychmiastowego odebrania dziecka
przez rodzica/opiekuna prawnego.

§ 8. Rezygnacja i skreslenie dziecka z zaje¢c WWRD

1.
2.

Udziat dziecka w zajeciach wczesnego wspomagania rozwoju jest dobrowolny.
Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do podjecia decyzji o rezygnacji
zudziatu dziecka w zajeciach WWRD w kazdym momencie trwania roku
szkolnego, przy czym rezygnacje z zaje¢ WWRD nalezy zgtosi¢ w formie pisemne;j
do sekretariatu Osrodka do 15 dnia ostatniego miesigca, w ktérym dziecko
korzysta z zaje¢ WWRD oswiadczajac rezygnacje z dniem 1 kolejnego miesigca.
Zakonczenie udziatu w zajeciach skutkuje formalnym wyrejestrowaniem
(zdjeciem) dziecka z Systemu Informacji O$wiatowej (SIO) z dniem 1 dnia
kolejnego miesigca.

§ 9. Baza lokalowa, srodki dydaktyczne i aparatura wspomagajaca

1.

2.

Zajecia WWRD odbywaja sie w salach Osrodka przystosowanych pod wzgledem
ergonomicznym i sensorycznym do pracy z matym dzieckiem.

Osrodek zapewnia dostep do specjalistycznych pomocy dydaktycznych oraz
sprzetu terapeutycznego.

Ze wzgledu na specyfike O$rodka ktadzie sie szczegdlny nacisk na wiasciwe
postugiwanie sie i stale wykorzystywanie w toku terapii osobistych pomocy
technicznych dziecka (aparaty stuchowe, implanty Slimakowe, systemy FM), jak
rowniez sprzetu ortopedycznego i rehabilitacyjnego.

§ 10. Postanowienia koncowe

1.

2.

Tre$¢ niniejszego Regulaminu jest udostepniana rodzicom podczas rekrutacji
dziecka oraz publikowana na stronie internetowej OSrodka.

Rodzice/prawni  opiekunowie potwierdzajg = wlasnorecznym podpisem
zapoznanie sie z regulaminem i akceptacje jego postanowien przy sktadaniu
podania o objecie dziecka WWRD.

Zmiany w niniejszym Regulaminie wprowadzane sg w trybie przewidzianym dla
jego nadania, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.

Regulamin (po zmianach) wchodzi w Zycie z dniem 7 pazdziernika 2026 po

pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.



