Program

Wychowawczo - Profilaktyczny

w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym

dla Niestyszgcych i Stabostyszgcych im. M. Grzegorzewskie;j

w Raciborzu

rok szkolny 2019/2020

,,» Nie ma kaleki, jest cztowiek”

Maria Grzegorzewska



Misja Osrodka

Gtéwnym celem w obszarze pracy wychowawczej i profilaktycznej naszego Osrodka jest petny,
integralny rozwdj uczniéw i wychowankdéw we wszystkich sferach osobowosci: intelektualnej,
fizycznej, emocjonalnej, wolicjonalnej i duchowej. Uczniowie, rodzice, nauczyciele i
wychowawcy tworzg $rodowisko wychowawcze, ktére w maksymalny sposdb stymuluje
osobisty rozwdj kazdego z naszych uczniéw i wychowankéw we wszystkich sferach jego
osobowosci. W naszych podopiecznych chcemy réwniez zaszczepic¢ wiare w swoje mozliwosci
(pomimo wielu niepetnosprawnosci), wskaza¢ droge do samorozwoju oraz pokazaé jak zy¢ z

innymi ludzmi.

Wizja Osrodka

SOSWNiIS jest to osrodek przyjazny dla ucznidw i wychowankdow, dajgcy poczucie
bezpieczenstwa, stwarzajgcy optymalne warunki do rozwoju intelektualnego uczniéw,
gwarantujgca dobre i skuteczne nauczanie. Panuje tu zyczliwa atmosfera oparta na kulturze
osobistej nauczycieli, ucznidéw i rodzicéw, na wzajemnym szacunku do siebie nawzajem,
pomocy i wspoétdziataniu. W naszym Osrodku pielegnujemy jego tradycje, skupiajgc wokof niej
uczniéw, wychowankow, nauczycieli rodzicéw oraz absolwentéw. Uczymy mitosci i szacunku
do historii, tradycji i kultury. Zachecamy naszych wychowankéw do okazywania sobie
wzajemnie pomocy i zyczliwosci. Nasi nauczyciele i wychowawcy s3g sprawiedliwi
i konsekwentni. Cieszg sie autorytetem i wzbudzajg zaufanie u mtodziezy i rodzicow.
Wspierajg ucznidw i wychowankdw w ich rozwoju, rozwijajg ich zainteresowania, pomagaja w
rozwigzywaniu réznych problemdw. Sg kompetentni i stale podnoszg swoje kwalifikacje
i umiejetnosci. Zajecia w naszym Osrodku prowadzone sg tak, aby wydoby¢ i rozwingé talent
ucznia i wychowanka, nauczy¢ samodzielnego myslenia i wiary we witasne sity. Rodzice naszych
ucznidw starajg sie aktywnie uczestniczy¢ w procesie budowania systemu wartosci u swoich
dzieci, wspdtdziatajg i wspierajg nauczycieli i wychowawcéw w pracy dotyczacej realizacji

zatozen Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Osrodka.



Diagnoza srodowiska szkolnego

Przystepujagc do prac zwigzanych z przygotowaniem Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego na rok szkolny 2019/2020 w naszej Placéwce zespdl nauczycieli
i wychowawcéw dokonat diagnozy srodowiska szkolnego (uczniowie, nauczyciele, rodzice).
Gtéwnym celem tej diagnozy byto zbadanie potrzeb, jakie wystepujg wsrdd naszych uczniéw,
wychowankdéw, nauczycieli i rodzicdw, oraz zasobdw, jakimi dysponuje nasza Placowka by
w petni realizowac cele wychowawcze i profilaktyczne na réznego rodzaju zajeciach z naszymi
uczniami, wychowankami. Informacje potrzebne do stworzenia programu czerpane byty z
ankiet, ktore byty wykonane wsrdd ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Przeprowadzone rowniez
byly spontaniczne rozmowy z nauczycielami na temat problemdéw wystepujgcych w
codziennej pracy z uczniami i wychowankami. W czasie dokonywania diagnozy srodowiska
szkolnego bazowano réwniez na dokumentacji pedagoga i psychologa szkolnego. Z badan

wynika, ze konieczne sg dziatania w takich obszarach jak:

e Przeciwdziatanie przemocy i agresji wsrdd ucznidow i wychowankdw

e Zapobieganie uzaleznieniom

e Propagowanie zdrowego stylu zycia

e Kultura osobista, na co dzien

e Bezpieczne korzystanie z Internetu

e Wzmacnianie poczucia przynaleznosci do spotecznosci Osrodka, tozsamosci
narodowej oraz przynaleznosci do spotecznosci europejskiej

e Wprowadzanie uczniow wychowankdéw w $wiat wartosci

e Wdrazanie uczniéw/wychowankdéw do samorzgdnosci ( wolontariat)

e Twoje prawa — wazna sprawa (Konwencja Praw Dziecka)
Ewaluacja programu

Przebieg dziatalnosci wychowawczej i profilaktycznej wsrdod dzieci i miodziezy naszego
osrodka poddawane sg systematycznej obserwacji i ocenie. Informacje zwrotne pochodzace
od uczniéw, wychowankdw, nauczycieli i innych obserwatordw stuzg dalszemu doskonaleniu

pracy i wycigganiu wnioskéw na przysztosé.



Narzedzia, ktorymi bedziemy sie postugiwaé¢ w procesie ewaluacji to: ankieta, obserwacja,

rozmowa, wywiad, analiza dokumentacji szkolnej.

Zespol ds. realizowania Programu Wychowawczo-Profilaktycznego w Placéwce opracowuje
sprawozdania z realizacji programu pod koniec kazdego roku szkolnego, przedstawia wyniki

i wnioski Radzie Pedagogicznej Osrodka oraz Radzie Rodzicéw

Akty prawne

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U z 2017 r. poz. 59)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity
Dz. Uz 2017 r. poz. 783)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U poz. 1249)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej
(Dz. U poz. 356)

e Statut Specjalnego Osrodka  Szkolno-Wychowawczego dla  Niestyszacych
i Stabostyszgcych w Raciborzu

Wartosci, jakimi bedziemy sie kierowa¢ w trakcie realizacji Programu
Wychowawczo- Profilaktycznego:

e Pracowitos¢

e Kreatywnos¢

e Sprawiedliwosé

e Zaufanie

e Wytrwatosc

e Rzetelnos¢

e Prawdomownosé



e Wyrozumiatos$¢

e Empatia

e Poszanowanie godnosci drugiego cztowieka

e Poszanowanie wartosci rodzinnych i narodowych

e Poszanowanie dla zdrowia

Model absolwenta SOSWNIS w Raciborzu

1. Model absolwenta wczesnego wspomagania

— potrafi by¢ samodzielny w zakresie samoobstugi oraz dba o higiene osobistg,

— ma chec poznawania Swiata i otaczajgcej go rzeczywistosci

- wie jak wspdétpracowaé w grupie réwiesnikéw,

— okazuje emocje adekwatne do sytuacji,

— potrafi komunikowac sie z rowiesnikami i dorostymi wybrang przez siebie droga
komunikacji

— umie budowac podstawowe relacje miedzy dzie¢mi i dorostymi,

— potrafi przyswaja¢ wiedze o $wiecie,

— umie prezentowac siebie przez mate formy teatralne i umiejetnosci plastyczne,

— wie jak szanowac przyrode,

— toleruje inne dzieci i szanuje ich odmiennos¢.

2. Model absolwenta szkoty podstawowej

— chetnie sie uczy i chodzi do szkoty

— szanuje tradycje, jezyk ojczysty, symbole narodowe i religijne, witasne i innych
spotecznosci,

— stawia przed sobg zadania na miare swoich mozliwosci,

— potrafi w sposdb kulturalny wyraza¢ wtasne zdanie i stuchac zdania innych,

— ma potrzebe otwierania sie na inne grupy spoteczne, szanuje ich zwyczaje
i odmiennosé,

— jest obowigzkowy i wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

— jest krytyczny wobec wtasnego zachowania,

— prébuje przejmowac rézne role spoteczne,

— pragnie w zyciu odnosic¢ sukcesy,

— potrafi aktywnie wspdtpracowac w zespole,

— umie nawigzywac przyjazne relacje z innymi,

— rozwija swoje zainteresowania, mysli samodzielnie, twdérczo i kreatywnie w miare
swoich mozliwosci,



— odczuwa potrzebe nieustannego rozwoju,

— jest sSwiadomy, ze kazdemu dziataniu powinien towarzyszy¢ wysitek i byt gotéw go
podejmowag,

— umie zachowac sie kulturalnie, zna zasady dobrego wychowania, uzywa form

— grzecznosciowych,

— wyraza chec¢ poznawania tradycji rodzinnych, szkoty, narodu, poznaje ojczyste
tradycje i zwyczaje

— zna zasady uczestnictwa w ruchu drogowym,

— podejmuje proby zdrowego wspoétzawodnictwa,

— nie wstydzi sie swoich ograniczen,

— dba o zdrowie wtasne i innych

— ksztattuje wiasciwe nawyki zywieniowe i higieniczne, zna zagrozenia wynikajace
Z niestosowania ich,

— stosuje sie do zasad ekologii, segreguje odpady, dba o czystos$¢ otoczenia, wiacza sie
w akcje ekologiczne,

— dba o swdj wyglad, ubiera sie schludnie i odpowiednio do czasu, miejsca i pogody,

— jest aktywny fizycznie i artystycznie w miare swoich mozliwosci i uzdolnien.

Model absolwenta szkoty ponadpodstawowej

— chetnie sie uczy i chodzi do szkoty

— szanuje tradycje, jezyk ojczysty, symbole narodowe i religijne, witasne i innych
spotecznosci

— potrafi sie uczy¢ i wykorzystywac te wiedze w praktyce,

— jest przygotowany do nauki na wyzszym etapie ksztatcenia,

— odczytuje potrzeby rynku pracy i potrafi sie do nich dostosowag,

— jest zmotywowany do samoksztatcenia i podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych,

— umie korzystac ze zrédet informacji zgodnie ze swoimi mozliwosciami percepcyjnymi,

— zna swoje mocne i stabe strony, potrafi by¢ samokrytyczny,

— stosuje otwartg komunikacje zgodna z wtasnymi kompetencjami jezykowymi,

— potrafi nawigzywac pozytywne relacje z innymi osobami,

— umie oceniac i wartosciowaé zachowania swoje i innych,

— potrafi wspotpracowac w zespole,

— zna podstawowe normy wspotzycia spotecznego,

— dba o zdrowie wtasne i innych

— posiada swiadomos¢ ekologiczng,

— potrafi akceptowac swojg niepetnosprawnosé, jest tolerancyjny wobec osdb z inng
niepetnosprawnoscia,

— posiada umiejetnosci petnienia rél spotecznych zgodnie z zasadami moralnymi,

— potrafi opiekowac sie innymi,

— jest sSwiadomy swoich zdolnos¢ i potrafi je rozwijaé,

— potrafi inicjowac dziatania na rzecz szkoty i Srodowiska lokalnego, rodziny



Zadania pracy wychowawczej i profilaktycznej w Osrodku

Zadania nauczyciela

Troska o harmonijny rozwdj ucznia

Wychowywanie ucznidéw do wartosci

Przekazanie uczniom rzetelnej wiedzy dostosowanej do ich mozliwosci w zakresie

z obowigzujacg podstawg programowa

Stwarzanie sytuacji, w ktdrej uczniowie rozwijajg rézne sfery swojej osobowosci.
Bycie dla swoich ucznidw autorytetem, przewodnikiem

Wdrazanie ucznidow do samodzielnosci i odpowiedzialnosci

Wspieranie rodzicdw w procesie wychowania swoich dzieci ora aktywizowanie ich do
wspotpracy z gronem pedagogicznym Osrodka

Zadania wychowawcy klasy

Integrowanie zespotu klasowego

Ksztattowanie umiejetnosci wspétistnienia i wspétdziatania w grupie réwiesniczej
Stwarzanie w klasie przyjaznej atmosfery, petnej wzajemnego szacunku
Inspirowanie ucznidw do samodzielnych dziatan, podejmowania réznych inicjatyw
Prezentowanie wysokich kompetencji, bycie wzorem do nasladowania
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw danej klasy
Wspdtpraca z gronem pedagogicznym, pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz
z kadrg kierowniczg Osrodka przy rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych
Umiejetna wspodtpraca z rodzicami ucznidw, stuzenie im pomocg w wychowywaniu
swoich dzieci, angazowanie ich w zycie klasy, szkoty, Osrodka

Zadania wychowawcy w grupie swietlicowej

Zapewnienie opieki i troska o bezpieczeristwo uczniow

Wspdlne spedzanie czasu wolnego

Rozwijanie zainteresowan, uzdolnien uczniéw

Pomoc stabszym uczniom w uzupetnianiu brakéw edukacyjnych
Wspdlna organizacja imprez okolicznosciowych (mikotajki, wigilijna, itp..)



Zadania wychowawcy w grupie wychowawczej

e Zapewnienie opieki i troska o bezpieczenstwo wychowankéw

e Wspdlne spedzanie czasu wolnego (zajecia w grupach, kota zainteresowan, wycieczki,
wyjscia do kina, na basen, imprezy okolicznosciowe)

e Organizowanie pomocy w nauce stabszym wychowankom

e Propagowanie wsréd wychowankéw zdrowego stylu zycia-stawianie czota
zagrozeniom, wdrazanie do planowania czasu wolnego z pozytkiem dla zdrowia
i wlasnego rozwoju

e Woyrabianie wsréd wychowankow nawykow zwigzanych z higieng i kulturg osobista

e Stuzenie pomocg i wsparciem rodzicom wychowanka — pomoc psychologiczno-
pedagogiczna

Zadania rodzicow

e Zapewnienie dziecku godnych warunkdw zycia i nauki

e Wychowywanie dziecka w duchu szacunku wobec réwiesnikow i dorostych

e Troska o bycie autorytetem dla swoich dzieci

e Wspodtpraca z nauczycielami i wychowawcami w dziataniach ukierunkowanych na
dobro dziecka

e Angazowanie sie w organizacje imprez na terenie Osrodka

Cel ogolny programu:

Zwiekszenie skutecznosci dziatan wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych
i profilaktycznych wsrdd ucznidw i wychowankdéw, ich rodzicéw (opiekundw) oraz nauczycieli,

i pracownikdw szkoty na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego klimatu w Placéwce
Cele szczegotowe:

e Rozwdj umiejetnosci pokonywania barier zwigzanych z dysfunkcjg stuchu oraz innymi
niepetnosprawnosciami

e Ksztattowanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci Os$rodka, wiezi z krajem
ojczystym oraz przynaleznosci do spotecznosci europejskiej

e Promowanie wsrdd uczniéw i wychowankéw postawy kultury osobistej (zwroty
grzecznosciowe, kultura zachowania w réznych sytuacjach zyciowych)

e Wprowadzania ucznidw i wychowankdéw w swiat wartosci, w szczegdlnosci zwrécenie
uwagi na obchody 100 rocznicy Powstan Slaskich.



Uswiadamianie i ochrona uczniéw, wychowankéw przed uzaleznieniami (nikotyna,
alkohol, substancje psychoaktywne, Internet)

Promowanie zdrowego stylu zycia i zachecanie do aktywnosci fizycznej
Przeciwdziatanie patologiom w zachowaniu i postepowaniu uczniéw, wychowankdéw
takich jak: agresja fizyczna i stowna (wulgaryzmy), przemoc fizyczna i psychiczna,
absencja szkolna

Wdrazanie uczniow/wychowankéw do samorzgdnosci (wolontariat)

Respektowanie Konwencji Praw Dziecka.

Wspétpraca rodzicow/opiekundéw z Placowka.



